
XXXVIII Reunião da Rede Nacional de 
Administração Aberta

18 de fevereiro

2026



Informamos que esta sessão será gravada.

Ao participar estará a dar-nos o seu consentimento para a 
captura de imagem, voz e textos escritos.



10:00 - 10:15 | Abertura e Boas-Vindas

10:15 - 11:15 | Plano Estratégico da RNAA (2026-2027)

11:15 - 11:30 | Espaço de partilha dos membros da Rede

11:30 - 12:45 | Atualização do III Plano de Ação 

12:45 - 13:00 | Outros Assuntos e Encerramento

Agenda



PLANO ESTRATÉGICO DA RNAA (2026-2027)

• Contributos dos membros da Rede.

• Apresentação de novos contributos que possam apoiar a execução do plano estratégico.

• Discussão e consolidação dos principais eixos/pilares estratégicos.

• Alinhamento sobre prioridades e orientação estratégica para os próximos dois anos.



Contributos dos Membros da Rede

Insights estratégicos (Barreiras, Oportunidades, Necessidades)
Foco Insights estratégicos assinalados pelos membros na Reunião de 21/01

Áreas - Barreiras à concretização da 
administração aberta 

Constrangimentos institucionais e políticos
PRR limita o perímetro de atuação das entidades; Concorrência institucional; Ciclos políticos 
que limitam o longo prazo na execução de ações; Limitações nos compromissos assumidos
Barreiras organizacionais e culturais
Fecho à sociedade pelas entidades; Mecanismos de participação da sociedade civil limitados; 
Cultura de opacidade na Administração Pública; Desconhecimento da lei e portais existentes 
por parte da Administração Pública; Desconhecimento da lei e portais existentes por parte 
dos cidadãos
Limitações nos modelos e práticas
Modelo de acesso à informação centrado na transparência passiva; Limitações nos 
compromissos assumidos; Mecanismos de participação da sociedade civil limitados
Desafios tecnológicos e sociais
Utilização da Inteligência Artificial no processo de decisão; Utilização da Inteligência Artificial 
e proteção de dados; Desinformação; Desconhecimento por parte dos cidadãos

Novos Insights estratégicos



Contributos dos Membros da Rede

Insights estratégicos (Barreiras, Oportunidades, Necessidades)

Foco Insights estratégicos assinalados pelos membros na Reunião de 21/01

Áreas - Oportunidades identificadas

Contexto político e social favorável
Contexto político; Perceção pública da falta de transparência
Base de evidência e conhecimento acumulado
Conhecimento sobre implementação e efeito da lei; conhecimento sobre o 
que pensam os cidadãos
Oportunidade tecnológica e transformação digital
Inteligência artificial generativa; aposta no ambiente digital e nas novas 
tecnologias
Educação cívica e foco em públicos jovens
Ações direcionadas para a população jovem; desenvolver modelos 
educativos simples integrados nos currículos
Reforço da participação e alinhamento com necessidades das pessoas
Compromissos mais em linha com as necessidades das pessoas; apostar na 
promoção da participação cívica

Novos Insights estratégicos



Insights estratégicos (Barreiras, Oportunidades, Necessidades)
Foco Insights estratégicos assinalados pelos membros na Reunião de 21/01

Áreas – Necessidades para implementação 
identificadas

Aposta estratégica e política
Aposta estratégica/política na Rede Nacional de Administração Aberta; 
disponibilidade em fornecer os meios e recursos necessários
Capacitação, colaboração e inclusão
Sensibilização e capacitação (Administração Pública, nesta primeira fase); 
ações de cidadania (incluir a transparência); colaboração e partilha; 
identificar sinergias; maior envolvimento dos cidadãos; envolver a franja da 
população fora do conhecimento tecnológico
Tecnologia ao serviço da transparência
Interoperabilidade mediada por IA e dashboards dinâmicos; aposta 
estratégica na informação; desenvolvimento da Inteligência Artificial ao 
serviço da transparência e compreensão da informação (assistente virtual?)
Ajustamentos normativos e responsabilização
Alteração da Lei (como exemplo a LADA); divulgação de relatórios 
parcelares sobre o cumprimento do plano

Contributos dos Membros da Rede

Novos Insights estratégicos



Pilares Estratégicos da RNAA

Pilares estratégicos para a RNAA
Problema público a endereçar (qual o desafio central 

que pretende responder)
Para quem (público-alvo principal)

Capacitação e Divulgação (Proposto e 
validado na reunião de 21/01)

Fortalecer capacidades técnicas e comunicar iniciativas 
de governo aberto;

Trabalhadores públicos e sociedade civil

Participação Cívica e Transparência com 
Tecnologias Emergentes (Proposto e 
validado na reunião de 21/01)

Integrar novas tecnologias para ampliar participação e 
escrutínio.

Trabalhadores públicos e sociedade civil

Validação dos Pilares Estratégicos da RNAA

Contributos dos Membros da Rede



ESPAÇO DE PARTILHA DOS MEMBROS DA REDE

• Partilha de informações, iniciativas e propostas relevantes por parte dos membros da 

RNAA.



Partilha de Informações por parte dos Membros da RNAA.

Provedoria da Justiça

• Automatização de Decisões

Outras Partilhas.



ATUALIZAÇÃO DO III PLANO DE AÇÃO

• Clarificação das etapas temporais, tarefas críticas e responsabilidades até 30 de junho 

de 2026.

• Definição dos próximos passos, incluindo necessidades de trabalho colaborativo.



Clarificação das etapas temporais, tarefas críticas e responsabilidades
C
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Processo de Cocriação III PANAA 01-15 jan 16-31 jan 01-15 fev 16-28 fev 01-15 mar 16-31 mar 01-15 abr 16-30 abr 01-15 mai 16-31 mai 01-15 jun 16-30 jun

Avaliar o progresso da implementação do 
plano de ação

Sensibilização - Workshops iniciais e recolha 
de ideias

Consulta Pública - Validação e comentários 
ao plano revisto

Revisão Final do Plano - Ajustes finais com 
base no feedback da consulta

Feedback aos Stakeholders - Publicação de 
respostas fundamentadas

Entrega do Plano Revisto - Submissão oficial 
e publicação

Processo de Cocriação III PANAA 01-15 jan 16-31 jan 01-15 fev 16-28 fev 01-15 mar 16-31 mar 01-15 abr 16-30 abr 01-15 mai 16-31 mai 01-15 jun 16-30 jun

Avaliar o progresso da implementação do 
plano de ação

Sensibilização - Workshops iniciais e recolha 
de ideias

Consulta Pública - Validação e comentários 
ao plano revisto

Revisão Final do Plano - Ajustes finais com 
base no feedback da consulta

Feedback aos Stakeholders - Publicação de 
respostas fundamentadas

Entrega do Plano Revisto - Submissão oficial 
e publicaçãoN
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Definição dos Próximos Passos - Trabalho Colaborativo

Sensibilização - Workshops Iniciais e Recolha de Ideias

Atividades Propostas pela ARTE

• Questionário - Auscultação à Sociedade

• Será lançado após aprovação por parte dos membros da RNAA e estará disponível durante 3 semanas.

• Desenvolvimento de uma Sessão colaborativa no âmbito da Rede de Inovadores

• Será realizada durante o mês de março e terá como interlocutores funcionários públicos

Propostas de Outros Membros para Recolha de Ideias.

• Atividade proposta

• Definir cronograma da atividade

• Identificar e designar equipa(s) responsáveis pela execução da atividade



Outros Assuntos & Encerramento



Acordar data da XXXIX Reunião da RNAA

- Proposta: 25 março de 2026, às 10h

Outros Assuntos



OGP Portugal
ogp@arte.gov.pt

https://ogp.digital.gov.pt

mailto:ogp@arte.gov.pt
https://ogp.digital.gov.pt/
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